
 

               Verslag  schoolraad 6/02/2023 

Aanwezig : juf Ann, Paul Neuckermans,  Evelien Van de Perre,  directeur Marc 

Vanden Eynde, Silke De Proft, Marie- Paule Mertens, juf Nele, Tijl 

Mettepenningen 

Verontschuldigd : Marc Timmermans, juf Tanja  

1. Goedkeuring vorig verslag 

Het verslag werd goedgekeurd. 

 

2. Voordragen nieuw lid 
Beste leden van de schoolraad,  

 

Ik had graag jullie langs deze weg willen laten weten dat ik mijn ontslag indien als voorzitter en lid van de schoolraad.  

 

Ik twijfel al enige tijd om dit te doen aangezien ik het steeds moeilijker heb een en ander te combineren.  

 

Maar tot nu toe wou ik niet toegeven aan mijn twijfel en ontbrak het me ook wat aan de moed om dit te doen, aangezien ik niemand in de 

steek wil laten en ook niemand iets wil opdringen.  

 

Echter heb ik begrepen dat er valabele kandidaten zouden zijn om vanuit de oudergeleding in de schoolraad te zitten.  

 

Wat mijn keuze in die zin wel heeft vereenvoudigd als ik weet dat er zich wel iemand na mij zou kunnen en willen engageren en de werking 

van de schoolraad dus niet in het gedrang zou komen.  

 

Ik hoop dan ook dat jullie allen mijn beslissing willen aanvaarden en begrijpen.  

 

Uiteraard zien we elkaar nog en wil ik waar ik kan en het past mijn steentje bijdragen aan de blijvende goeie werking van het Hartencollege 

Meerbeke.  

 

Met vriendelijke groeten 

Piet Verhulst 

 

Door het ontslag van Piet Verhulst wordt vanuit de ouderraad Tijl 

Mettepenningen voorgedragen als nieuw lid. 

Tijl wordt opgenomen als lid van de schoolraad, als vertegenwoordiger van de 

ouderraad. 

 

3. Kiezen van nieuwe voorzitter en ondervoorzitter 

Tijl Mettepenningen wordt verkozen als voorzitter, Evelien Van de Perre blijft 

ondervoorzitter, Tanja Jans blijft secretaris. 

 

4. Aanmeldingsprocedure 

Zie website https://bme.hartencollege.be/ (inschrijvingen):  

aanmeldingsbrochure en flyer stad Ninove 

 

 

 

 

 

https://bme.hartencollege.be/


5. Maximumcapaciteit BME 
 

Capaciteit van onze school 2023-2024 (status 17/01/2023), nog geen rekening gehouden met de eventueel 

schoolveranderingen, wel met vermoedelijke zittenblijvers en overstappers 

 

Geboortejaar 

Vestiging 

Nieuwstraat 

Vrije plaatsen 

Nieuwstraat 

 

Vestiging 

Donkerstraat 

 

 

Vrije plaatsen 

Donkerstraat 

Peuterklas  

geboortejaar 2021 
33 33 

11 11 

1ste kleuterklas geboortejaar  

2020 
35 0 

11 4 

2de kleuterklas geboortejaar 

2019 
35 0 

11 3 

3de kleuterklas geboortejaar 

2018 
35 0 

11 0 

1ste leerjaar geboortejaar 2017 46 5   

2de leerjaar geboortejaar 2016 46 2   

3de leerjaar geboortejaar 2015 46 9   

4de leerjaar geboortejaar 2014 60 7   

5de leerjaar geboortejaar 2013 46 9   

6de leerjaar geboortejaar 2012 46 5   

Naar de toekomst willen we terug naar een maximumcapaciteit van 44 per 

geboortejaar of leerjaar. Vandaar dat geboortejaar 2021 reeds op 33+11= 44 

staat. 

 

6. Telling 1 februari 2023 

Kleuters Nieuwstraat: 123 (2022: 112) 

Kleuters Donkerstraat: 35 (2022: 44) 

Lager Nieuwstraat: 258 (2022: 249) 

  

 

 

7. Opwaardering vestiging Donkerstraat 

Door het terugvallen van het aantal kleuters in de Donkerstraat steken we 

een tandje bij voor de werving van kleuters. 



- opsplitsing maximumcapaciteit Nieuwstraat-Donkerstraat 

- flyer (zie bijlage) bedelen in Meerbeke, Neigem en Lieferinge in week van  

   13-17 februari 

- ouderbevraging (reeds gebeurd) 

- werking aanpassen: binnen de visie van Hartencollege (BME) gaan we voor 

co-teaching waarbij regelmatig klasoverschrijdend wordt gewerkt, integratie 

van de tuin in de lessen, ouderbetrokkenheid (helpen bij activiteiten in en 

buiten de klas), … 

- oprichting van een werkgroep Donkerstraat vanuit ouderraad 

- toelichting concept/ ouderbevraging aan de huidige ouders tijdens het 

donderdaginitiatief (maandelijks) op 16 februari 2023 

In Neigem zou een nieuw alternatief schooltje worden opgericht, Buitenwijs 

Neigem. Dat kan mogelijks gevolgen hebben voor onze school. 

8. Personeelsbestand 

Wij kampen nog altijd met een personeelstekort om afwezige leerkrachten te 

vervangen. Momenteel lukt het nog voor de lange vervangingen: pensioen Vera 

(Charlotte), bevallingsverlof Femke (Lincy), bevallingsverlof Melissa (Jonas), 

ziekteverlof Ann Cl. (Liesbeth voor een deelopdracht). Voor kortere 

vervangingen, doktersbezoeken, … wordt de zorg opgeofferd of worden de 

klassen verdeeld. Vanuit het LKP is er al niemand sinds begin schooljaar.  

 

Patrick, busbegeleider, heeft ook rijbewijs D behaald en fungeert als backup 

van Renaud. 

 

9. Nieuws ouderraad: 

- een werkgroep zal mee Donkerstraat ondersteunen 

- de rommelmarkt einde schooljaar, 24 juni 2023, zal doorgaan in de 

  Donkerstraat 

 

Volgende schoolraad: donderdag 22 juni 2023 

 

 

Verslaggever: Marc Vanden Eynde, directeur  


